Jungfrau Zeitung

GRIMSELBAHN 13.JULI 2017

Deponie-Fragen andern
Koordinationsstand

Fur das Tunnelprojekt gibt es noch offene Punkte bei der Deponie
Handeggli zu klaren. Dies fiihre aber zu keinen Verspatungen, wie
Katahrina Dobler, Vorsteherin der Abteilung Kantonsplanung vom Amt
fiir Gemeinden und Raumordnung, gegeniiber dieser Zeitung sagt.

von Isabelle Thommen
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Das Projekt Grimseltunnel ist teil des regionalen Richtplans. Durch offene Fragen, ist nun eine Anpassung gefordert.

Kohler

Aufgrund eines Vorpriifungsberichts des Bundes musste das Projekt Grimseltunnel vom
Koordinationsstand «Festsetzung» zu einem «Zwischenergebnis» zuriickgestuft werden, bis die
Frage der Deponierung des Materialausbruchs abschliessend geklart ist. Beziiglich des Standorts
Handeggli bestiinden noch fragen, wie es im Erlauterungsbericht heisst. Dort bestehe eine



Unsicherheit, es bestehe grosser Koordinationsbedarf.

An diesem Standort sei mit Abstand die grosste Deponiemenge vorgesehen, deshalb bedarf es noch
einer Anpassung des regionalen Richtplans. Der Ball liegt nun bei der Regionalkonferenz Oberland-
Ost (RKOO), die den Standort in eine Festsetzung zu iiberfiihren soll. Katahrina Dobler,
Vorsteherin der Abteilung Kantonsplanung vom Amt fiir Gemeinden und Raumordnung, erlautert
im Interview, was das fiir das Gesamtprojekt bedeutet.
e Die Frage der Deponierung des Materialausbruchs

: fiihrt zu einer Anderung des Koordinationsstands

_ — kdnnen Sie ndher erldutern, was hier das

\ Problem ist? Fiihrt dies zu Verzégerungen?

Katharina Dobler: Zuerst ist zu betonen: Der
Grimseltunnel ist in den kantonalen Richtplan
aufgenommen worden. Das ist das wichtigste,
denn damit wird seine Bedeutung fiir den
Kanton Bern manifestiert. Dies ist zeitgerecht
erfolgt. Dass das Vorhaben vom
Koordinationsstand der Festsetzung zu einem
Zwischenergebnis zuriickgestuft wurde, ist auf
die Vorbehalte des Bundes beziiglich der
Deponiefrage zuriickzufiihren. Diese
Zuriickstufung wird aus meiner Sicht jedoch
nicht zu Verzogerungen fiihren, weil ja noch
andere Verfahren laufen miissen — wie Sachplan
Ubertragungsleitung, Finanzierung und so
weiter — die dadurch kaum tangiert werden.
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Was fiihrt zu den Komplikationen?
Die Deponie Handeggli, die aufgrund der kurzen
Transporte fiir die Deponie des Ausbruchs am
besten geeignet wire, ist im regionalen
Laut Vorsteherin der Abteilung Kantonsplanung Katharina ~ Richtplan Abbau, Deponie, Transport der
Dobler wird das Projekt nicht verzogert. Regionalkonferenz Oberland-Ost erst als

Foto: Amt fiir Gemeinden und Raumordnung Zwischenergebnis enthalten, weil gewisse

Fragen noch offen sind und Koordinationsbedarf

besteht.

Welche Bedingungen miissen sich @ndern, dass die Fragen nicht mehr bestehen?
Die RKOO muss die offenen Fragen beziiglich der Deponie Handeggli klaren und diese von einem
Zwischenergebnis in eine Festsetzung iiberfiihren.

Bis wann rechnen Sie, damit, dass die Fragen geklart sind und fortgefahren werden kann?
Dies hangt von den Verfahren in der Regionalkonferenz ab. Aber wie gesagt: Der Grimseltunnel ist
im Richtplan aufgenommen, die iibrigen Arbeiten konnen zielgerichtet weitergefiihrt werden.
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Anzeigen

TRANSfair

Perspektiven durch Arbeit

TRANSfair ist eine dynamische Sozialfirma, die moglichst
vielen psychisch beeintrachtigten Menschen einen sinnvollen,
realitdtsnahen und begleiteten Arbeitsplatz bietet, damit sie
sich integriert und akzeptiert fihlen kénnen. Das neue Restau-
rant fairpflegig, welches im neuen Hauptgebaude erofinet wird,
verfugt Uber rund 150 Innen- und Aussensitzplitze sowie ein
ausgefeiltes Buffet-Konzept.

Zur Unterstitzung suchen wir per 7. August 2017
oder nach Vereinbarung mehrere

Mitarbeiter/innen mit IV-Rente
(Pensum ab 40% maglich)

Aufgaben: Sie sind motiviert, zuverldssig und bringen von Vorteil
praktische Erfahrung im Bereich Gastronomie, Service und
Kiche mit. Falls Sie gerne Ihren Beitrag in der Zusammenstellung
diverser Produkte, Gastebetreuung und Meniis anfertigen,
leisten wollen, dann melden Sie sich bei uns.

Anforderungen: Der Bezug einer IV-Rente und ein
Arbeitspensum von mindestens 40% sind Bedingung.

Attraktive Offnungszeiten:

Montag bis Freitag, 8.00 bis 17.00 Uhr
Samstag und Sonntag geschlossen
Abend- und Wochenendanlasse moglich

Neugierig?

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche Tatigkeit in einem
teamorientierten Umfeld, Bitte melden Sie sich telefonisch oder
via Mail zum Infonachmittag an, Telefon 033 334 04 44 oder
infotag@trans-fair.ch, Betreff Infotag.

Weitere Informationen: www.trans-fair.ch

Balmholz

Die AG Balmholz (www.balmholz.ch), ein Unternehmen des Frutiger Gruppe,
betreibt zwei Steinbriche am Thuner- und Brienzersee und ist ein wichtiger
Belagsproduzent in der Region.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung einen

Betriebselektriker/Allrounder immw)

Verantwortung ubernehmen, organisieren, anpacken

Wir bieten:

Abwechslungsreiche Tatigkeit

Teamarben

Festen Arbeitson, einmalig gelegen direkt am Thunersee (Sundlauenen)
Uberdurchschnittiiche Sozialleistungen

Weiterbildungsmoglichieiten

Eigene Kantine

thr Prafil:

® Aushilddung als Elektroinstallateur EFZ

® Zuverlassige und setbstandige Arbeitsweise

s Handwerkliches Geschick fir Unterhalt und Reparaturen

® \orausgesetzt werden gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie
den Fuhrerausweis Kat. B

Ihre Funktion:

m |hre Tatigkeit umfasst vorwiegend die Betreuung und Wartung unserer
Produktionsaniagen

m Als zusatziiche Herausforderung werden Sie in den verschiedenen Bereichen
in unseren Betrieben eingearbeitet und mit deren Aufgaben vertraut gemacht

Interessiert?

Weitere Informationen erhalten Sie bei Markus Wegmiler, Betriebsleiter,
Telefon 033 252 20 11. Ihre schriftliche Bewerbung senden Sie bitte an
personai@irutiger.com oder an die nachstehende Adresse.

Frutiger AG, Personalabtedlung, Frutigenstrasse 37, Postfach 81, 3602 Thun
Telefon 058 226 88 88, personal@frutigercom, wwaw.frutiger.com
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